
 

 

 

 

 

 

 

 

 
OS PRINCIPAIS DOCUMENTOS SÃO:  
 
ATESTADO DE SAÚDE OCUPACIONAL - ASO                                                                                                      
LAUDOS INSALUBRIDADE / PERICULOSIDADE / LTCAT  
NR 7 PCMSO - PROGRAMA DE CONTROLE MÉDICO DE SAÚDE OCUPACIONAL 
NR 9 PPRA - PROGRAMA DE PREVENÇÃO DE RISCOS AMBIENTAIS 
NR 18 PCMAT / NR 22 PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS 
AVALIAÇÃO ERGONÔMICA  
TREINAMENTOS PREVISTOS NAS NORMAS REGULAMENTADORAS 
CIPA / SIPAT e MAPA DE RISCO INCLUINDO OS CÓDIGOS DE FATORES DE RISCOS eSOCIAL 
 
“Atualmente muitos documentos voltam para a empresa, por não serem aceitos por parte da 
Previdência Social (INSS), Ministério do Trabalho e por outras instituições públicas por AUSENCIA 
DE BOAS PRÁTICAS EM SEGURANÇA DO TRABALHO E EM MEDICINA OCUPACIONAL, na elaboração 
desses documentos! ” 
 

Contamos com profissionais especializados e com proficiência comprovada! 
 

Possuímos uma única plataforma para atender a totalidade das atuais exigências do eSOCIAL 
 
Consulte-nos através do site: www.js.srv.br ou pelos contatos: comercial@js.srv.br ou 
comercial1@js.srv.br ou pelo telefone: (11) 2831-2998.  
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